
Bost,	  Inc.	  
Notice	  of	  Nondiscrimination	  

	  
	  

Bost,	   Inc.	   complies	   with	   all	   civil	   rights	   provisions	   of	   federal	   statutes	   and	   related	  
authorities	   that	   prohibited	   discrimination	   in	   programs	   and	   activities	   receiving	   federal	  
financial	  assistance.	  Therefore,	  Bost,	  Inc.	  does	  not	  discriminate	  on	  the	  basis	  of	  race,	  sex,	  
color,	   age,	   national	   origin,	   religion	   or	   disability,	   in	   the	   admission,	   access	   to	   and	  
treatment	   in	   Bost,	   Inc.	   programs	   and	   activities,	   as	   well	   as	   hiring	   or	   employment	  
practices.	   Complaints	   of	   alleged	   discrimination	   and	   inquiries	   regarding	   Bost,	   Inc.	  
nondiscrimination	  policies	  may	  be	  directed	  to	  ADA/Section	  504/Title	  VI	  Coordinator,	  PO	  
Box	  11495,	   Fort	   Smith,	  AR	  72917,	   (479)	   478-‐5470	   (Voice/TTY	  711)	  or	   the	   following	  e-‐
mail	  jbcox@bost.org.	  	  
	  
This	   notice	   is	   available	   from	   the	   ADA/504/Title	   VI	   Coordinator	   in	   large	   print,	   on	  
audiotape	  and	  in	  Braille.	  	  
	  
	  
	  
	  
	  

Bost,	  Inc.	  
Aviso	  de	  No	  Discriminación	  

	  
Bost,	   Inc.	   cumple	   con	   todas	   las	   disposiciones	   de	   las	   leyes	   federales	   y	   las	   autoridades	  
relacionadas	   que	   prohíbe	   la	   discriminación	   en	   programas	   y	   actividades	   que	   reciben	  
asistencia	   financiera	   federal	  de	  derechos	  civiles.	   	  Por	   lo	   tanto,	  Bost,	   Inc.	  no	  discrimina	  
por	   razones	   	  de	   raza,	   sexo,	   color,	  edad,	  origen	  nacional,	   religion	  o	  discapacidad,	  en	   la	  
admisión,	  el	  acceso	  y	  el	  tratamiento	  de	  Bost,	  Inc.,	  programas	  y	  actividades	  así	  como	  la	  
contratación	  o	  prácticas	  de	  empleo.	  	  Las	  quejas	  de	  presunta	  discriminación,	  políticas	  de	  
no	   discriminación	   y	   consultas	   	   relativas	   a	   Bost,	   Inc.,	   pueden	   dirigirse	   al	   	   ADA/Sección	  
504/Title	   VI	   Coordinador,	   PO	   Box	   11495,	   Fort	   Smith,	   	   AR	   72917.,	   (479)	   478-‐5470	  
(Voz/TTY	  711)	  o	  al	  siguiente	  correo	  electronico	  jbcox@bost.org.	  	  
	  
	  
Este	  aviso	  está	  disponible	  en	  la	  Coordinadora	  ADA/504/Title	  VI	  en	  letra	  grande,	  cinta	  de	  
audio	  y	  en	  Braille.	  


